Costituita fra | Comuni di:

Anzola dellEmilia
’ Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA Croviors
ala Bologness
San Giovarini in Persiceto
Sant'Agata Bolognese
(Pravinecia di Bologna)

TEL, 051~ 6461256 Fax 051-825024

SERVIZIO PERSONALE * | E-mazL personale@terredacqua.net

PUBBLICAZIONE AVVISC 15/04/2014 , - © SCADENZA 15/05/2014

ANVISO DI SELEZTIONE PUBBLICA PER ESAMI RISERVATA AL DISABILI ISCRITTI NEGLT ELENCHT DT CUT
ALL'ART. 8 DELLA LEGGE N. 68/99, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DT

N 1 "ISTRUTTORE TECNICO" A TEMPO PIENO PER IL COMUNE DI ANZOLA DELL'EMILTIA da destinare
iizialmenté all'area tecnica

Il RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE DELL'UNIONE TERRED'ACQUA
| In esecuzione della determinazione n. 88 del 15/04/2014 |
RENDE  NOTO
che & indetta una selezione pubblica per esami RISERVATA AT DISABILT IéCRITTI NEGLT ELENCHI di cui all'art.
Bdella legge n. 68/99, per 'assunzione, a tempo indeterminata di:

-n. 1 Istruttore tecnico cat. giur. C o tempo pieno per il Comune di Anzola dell'Emilia da destinare inizialmente
alforea tecnica

Il fratiamento retributivo & regolamentato dal C.CN.L. Enti Lacali e dal C.€.D.IL in vigore presso il Comune di
Anzola dell'Emilia,

1) REQUISITI £ SELEZIONE CANDIDATIL

Requisito specifico per l'ammissione

Sono ammessi a partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei requisiti generali per 'accesso al pubblico impiego
e del seguente requisito specifico “essere iscritti nelle liste di collocamento mirato presso 'Ufficio Inserimento
Lavorative Disabili, ai sensi dell'art, 8 della Legge n. 68/1999 dlla duta di scadenza del termine per la presentaziona
della demanda di ammissione alla selezione.

Reguisiti generali per 'accesso all'impieqy

Alla selezione possono partecipare i candidati in possesse dei seguenti requisiti generali:

1. cittadinanza italiana o di Stato apparfenente all'Unione Europea, con esclusione di particolari fattispecie
disciplinate da apposite disposizioni e fatto salve il disposto dell'art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e del D.P.CM. 7
febbraio 1994, n. 174. A tal fine, gli italiani non appartenenti alla Repubblica sono equiparati ai cittadini della
stessa. I cittadini di altri Stati membri dell'Unione Europea devone gadere dei diritti civili ¢ politici anche nello
Stato di appartenenza o prevenienza, possedere tutti i requisiti (ad esclusione dells cittadinanza iteliana) previsti
per i cittadini della Repubblica e dimosirare un'adeguata conoscenza della lingua italiana da accertare durante la
selezione:
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Caostituitz fra i Comuni di:

Anzolz dell'Emilia
Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA

Sala Bolognese

San Giovanni in Persicelo
Sanl'Agata Bolognese
{Provincia-di Bologna)

Sono considerati cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica {San Marine, Vaticano, ecc.) e caloro che
sono dalla Legge equiparati ai cittadini dello Stato; :

2. etd haninferiore egli anni 18; : :

3. idoneita psico-fisica, assoluta e incondizionata, allo svolgimenia di tuite le mansioni, anche specifiche nessuna
esclusa, corrispondenti al profila professionale a alla posizione di lavoro da ricoprire; 'Amministrazione sotteporrd

-a visita medica di controllo i vincitori della selezione in base alla normativa vigente e secondo le procedure previste
dalla normativa per il diritte al lavore dei disabili. Le assunzioni obbligatorie dei disabili sono soggeite
aif'acceriamento. della permanenza dello state invalidante; '

4. godithento dei diritti civili e politici; _

5. dispensa, destituzione dal servizie e licenziamento: non possenc accedere allimpiego colero che siano stati
destituiti o dispensati dallimpiego, presso una Pubblica amministrazione, avvero sians §tati licenziati per
persistente insufficiente rendimento o a seguite dell'accertamento che limpiego venne conseguito mediante la
produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti

6. condanne penali: salve i casi stabiliti dalla legge, per alcune tipologie di reati che escludono lammissibilita
allimpiege, I'Amministrazione si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio, lammissibilita all'impiega di
coloro che abbidne riportato condanne penali irrevocabili alla luce del titolo del reato, dell'attualita, o meno del
comportemento negativo in relazione alle mensioni della posizione di lavoro

7. periconcorrenti di sesso maschile: essere in regola con le leggi concernenti gli abblighi militari;

8. Titolo di studio : Diploma di geometra, perite edile o fitali equipollenti

9. conoscenza all'use delle apparecchinture e applicazioni informatiche

10. possesso deila patente di guida di categoria B o superiore;

I candidati che hanno conseguito i titoli di studio richiesti presso istituti esteri, devono essere in possesso del
provveditente di riconoscimento o di equiparazione previsto dalla normativa vigente, alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domanda di ammissione ovvero devono aver presentata all'autoritd competente istanza per
ottenere il riconoscimento o 'equiparazione.

Tutti | requisiti predetti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine per Jo presentazione delle
domande di ammissione, nonché al momento dell'eventuale stipulazione del contratto individuale di lavoro.
L'accertemento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per |'ammissione alla selezione, comporta, in
qualungue tempo, lo decadenza dalle graduatoria.

Ai sensi dell'art. 126 del Regolamenio generale degli uffici e dei servizi del Comune di Anzala dellEmilia vi & l'obbligo di
permarienza alle dipendenze dellEnte per anni tre dalla data di essunzione fatia eccezione per i casi di comprovati
gravi mofivi. Nei casi di gravi motivi la competenza alladozione del provwedimento di assenso al trasferimento p
dell'organe esecutiva, Restano eselusi i casi di cessazione dal servizio gid indicati allart. 27 ter del C.CNL.
06/07/1995,

2) POSIZIONE DI LAVORO
Esemplificazione del profile professionale
- lavoratere che, anche coordinande altri addetti, provvede alla gestione dei rapporti con tutte le tipologie di
utenza relativamente alle unitd di eppartenenza;
.- lavoratere che svolge aitivitd istruttoria nel campo tecnico, curando, nel rispetto delle procedure e degli
adempimenti di legge ed avvalendosi delle conoscenze professionali fipiche del profilo, la raccolta,
I'elaborazione e 'analisi dei dati.

Le caratteristiche delle attivita richieste sono:
- Approfondiie conoscenze e necessita di aggiornamento continuo;
- Contenutfo di concetto con responsabilitd di risulteri;
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Castifuita fra | Comuni di:

Anzola deli'Emilia
Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA Crevaiere

Sala Bolognese

8an Giovanai in Persicelo
Sant'Agala Bolognese
{Provincia di Bolegna)

- Medm complessiid dei pmbleml do affrontare basn’m su modelli esterni predefiniti e mgn:f:cahva ampiezza
defle soluzioni possibili;

- Relazioni organizzative interne anche di natura negozmle ed anche con. posizioni organizzative al di fiori delle

' unitd. organizzative di appartenenza, relazioni esterne (con alire istituzioni/privati) anche di tipo diretto.
Relazioni con gli utenti di natura direita anche complesse e.negoziali.

- conoscenze infermatiche che olfre ai correnti programmi di scrittura e gestione d| fogli elettronici,
ricomprenda anche i programmi di contabilita dei lavori, delle.opere e gestionali informatici di back office per
I'struttoria e verifica di titoli edilizi;

- conoscenza delle leggi urbanistiche ed edilizie statali e regionali.

3) DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

L.La domanda presentata in carfe semplice dovrd essere indirizzata all'Unione Terred'Acqua e spedifa o presentata
nel modi e nei fermini previsti dal successivo punto 6. :

2.La domanda dovré essere redatta UTILIZZANDO LO SCHEMA ALLEGATO al presente avvisa.

- 3.Nella domanda gli aspiranti dovranno dichierare soita la propria responsabilitd, ai sensi delle d|sp05|zmm di cui al
D2.R. n. 445/2000 & s.m.i.:

a) Coagnome, nome, luogo-2 data di nascita, codice fiscale;

b} Residenza, recapito telefonico, domicilio (se diverse dalla residenza) cui indirizzare le comunicazioni relative alla
selezione, oltre all'eventucle indirizzo di posta elettronica. In case di variazione del recapite il concorrente dovra
darne avviso all'Ente a mezzo lettera raccomandata;

¢) Indicazicne della selezione dila quale intendono partecipare;

d) Il possesse della cittadinanza italiana o equiparazione ad essa;

e} Il Comune diiscrizione nelie liste elettorali, ovvera i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle stesse;

f} Le eventuali condanne penali riportate. In coso negative: di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di pravvedimenti amministrativi iseritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

g) 6li eventuali procedimenti penali in corse. In caso negativa: di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali;

h) Per i candidati di sesse maschile: la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i} Di non aver subito provvedimenti di inferdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione da precedenti rapporii
di pubblico impiego;

J) Tl titolo di studio possedute. Nel caso in cui il concarrente sia in possesso di pil titell di studio dovranno essere
indicati Tutti i titoli di studio comprese quello richiesto doll'avviso;

k) Il possesso della patente di guida di cat. B o superiore;

[) Liscrizione negli elenchi di cui all'art. 8 della Legge n. 68/99 nella categoria dei disabili;

m) L'idoneita fisica riferita ail'impiego di cui al presente avviso;

n) Il candidato handicappaio, se appartenente alla categoria disciplinata dalla legge 104/92, dovrd specificare
eventuali qusili necessari in relazione al proprio handicap, nonché |'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi, per
sostenere la prova;

o) per i soli cittadini membri dell'Uniene Europea, avere adegucta conoscenza della lingua italiana, godimenio dei
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

p) il consenso o “ron consenso” alla comunicazione dei dati personali ad altri enti pubblici per finalita occupazionali;

q) Eventudle preferenza in caso di parita di merito {tra quelle indicate ai punto 8 del presente avviso);
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Coslituita fra | Comuni di:

Anzola dellEmilia
. Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA | Erevaicors

Sala Bolognese
San Giovanni in Persicela
Sant'Agata Bolognese
(Provincia di Bologna)

r} di accettare integralmente & senza condizioni tutte le disposizioni che jr'*g_galann lo stato giuridico ed ecoromico dei
dipendenti dell'Ente nonché le clausole previste dal presente avvise di selezione; '

4. La dormanda dave essere firmata dal candldafo pena |’ e.sclus:one. dal concorso. La firma noh deve essere
uu‘renhcu?u : :

5. U'Amministrazione si riserva la focoltd di procedere a 1done| controlli, anche a compione, sulla vamd:cﬁ'a delle
dichiarazioni sestitutive di certificazione citate.

Qualora dal contralle effettuato emerge fa mon veridicita del contenuto della dichlarazioni, i candlda‘i‘o olire a
risponderé ai sensi dell'art, 76 del D.PR. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, decade dai
benefici eventualmente conseguenti dal provvedimenio/aito emancto suila base della dichiarazione non veritiera.

&. Al fine di verificare la compatibilitd tra il profile di inserimento lavorativo e le caratteristiche della disabilita delle
persone risultate idonee, Amministrazione acquisira copia della scheda di diagnosi funzionale redatta di sensi dell'art.
1L. 68/99 e del D.P.C.M. 13/1/2000. ' -

L'Unione si riserva, inoltre, di valutare, a propria insindacabile giudizio, 'ammissibilita all'impiego di caloro che abbiano
riportate condanna penale irrevocabile alla luce del fitolo del reato, dell'atiualitd o meno del comportamento negativo e
delle mansioni relative ol posti messi o selezione.

4) AMMISSIONE DET CANDIDATI E IRREGOLARITA'

Alla pr‘rmc: prove d'esame saranno ammessi con riserva tutti coloro che avranne presentato domanda di partecipazione
alla procedura selettiva.

La verifica defle dichiarazioni rese, nonché il possesso dei requisiti verrd effettuata dol Servizio Personale
limitatamente ai candidati che avranno effetiuato le prova seritta . A tal fine la Commissione provvederd a comunicare
al servizio stesso |'elenco dei partecipanti alla prova scritia, Il Servizio Personale procederd a richiedere eventuali
regolarizzazioni e, can appasito atte, sard sciolta la riserva.

Neon saranne comunque ammessi alla selezione i candidati lo.cui domanda sia pervenuta oltre il termine previsto.

Nen saranne ammessi altresi | candidati la cui domanda sia priva di sottoscrizione.

L'Unione si riserva comungue la passibilita di verificare le domande e comunicare la non ammissione alla selezione, con
le relative motivazioni, mediante lettera raccomendata o telegramma.

Tale procedura viene applicata in deroga a quonto previsto dal Regolamento,

5) DOCUMENTL DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domando di ammissione dovranne essere allzgati | sequenti documenti:

» Fotocopia di un decumento di identitd valide (tale documenta non & obbligatorio qualora la demanda sia
presentata direttamente e la firma sia stata appesta in presenza dellincaricato al ritiro),

+ certificazione rilasciata da apposita struttura sanifaria pubblica che specifichi in modo esplicito gli eventuali
ausili, nonché gli eveniuali tempi aggiuntivi necessari per I'esplefamento deile prove in relazione all'handicap
posseduto, al fine di consentire allAmministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a
garantire unra regolare partecipazione clla selezione (sole nel caso il candidato abbia richiesto ausili
tempi aggiuntivi)

Il candidato pud allegare alires! il curriculum formativo professionale,

Mon cccorre allegare altro documento

La domanda dovra essere prodotta in carta semplice in quanto non soggetta ad imposta di belle ai sensi dell'art. 1
Legge 370/88.
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Costituita fra i Comuni di;

Anzola dell'Emilia
. ’ Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA Crovaicors
: Sala Bolognese
' San Giovanni'in Persiceto
Sant'Agata Bolognese
{Provincia di Bologna)

" & MODALTTA E TERMINI PER.LA PRESENTAZIONE DELLA .DOMANDA

L: domanda di ammissione alla selezione, da redigersi in-carta semplice u‘nl[zzando il moduto al[egu’ro dovr'u pervenire
eitro- il 15/05/2014 : S .

s A mezzo servizio pos?ale mediante Raccomanda’ra AR, (5| considera prudoﬁa in tempo utile Ja domanda
spedita enird il termine. indicate e a tal fine fa fede il timbro apposto dallufficio postale accetante - che
pervenga entro il termine di 3 giorni dal 15/05/2014. _

» per fax: al 051/825024 (in caso di invio tramite fax & opportuno che il candidato si accerti delleffettiva
ricezione da parte dellUfficio protocolle tel. 0516812701) '

e direttamente presso:

» TUfficio Protocollo dell'Unione presso il Comune di San Giovanni in Persiceto - Corso Talia n. 74 nelle
giornate di lunedl/mercoledi/venerd dalle ore 8,30 alle ore 13,30 e il martedi/giovedi dalle 08,30 alle 13,30
e dalle 14,30 -alle 16,30

¥ I' Ufficio Personale Sede distaccata di Calderara di Reno - Piazza Marconi n. 7 nelle giornate di
funedi/mercoledi/venerdi dalle ore 08,00 alle sre 13,00 e il martedi/gioved! dalle ore 08,00 alle ore 13,00 e

- dalle ore 14,30 alle ore 16,30

e fromite posta elettronica certificata allindirizzo: unione terred" at:quu@cer“i' provincia.bo.it fenuto corto anche di

quanto dispesto con circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica-n. 12 del 03/09/2010. A +al fine si precisa che

si acceftano domande redatte con medalitd informatica e irasmesse con posta elettronica certificata (Pec). In tal

cao, la domanda sard ritenuta valida solo se inviata nei formati pdf o 1iff, privi di macroisiruzioni o codice eseguibili, e

sottoscritta dallinteressate mediante firma digitale volido, basata su un certificato rilasciaio da un certificatore

accreditato.

In+tal caso, fard fede la data e fora di ricezione della domanda nella casella di posta elettronica certificata dell'Unione

Terred'acqua, attestante dalla ricevita di consegna.

Siricorda che la Posta Eletiranica Certificata assume valore legale solo se anche il mitiente invia il messaggio da una

casella certificata,

Nel caso in cui il termine ultimo coincida con un giorno festivo, lo stesse s'intende prorogato al primo giorno feriale
immediatamente successivo. Nell'eventualité che il termine ultimo caincida con un giorno di interruzione del -
funzionamento degli uffici dell'Unione/postali a causa di sciopero, lo stesso s'infende espressamente prorogato al
prime giorno lavorative di ripresa del servizio da parte degli uffici predetti.

L'Amministrazione non assume aleuna responsabilité per la dispersione di comunicazioni dipendenti de inesatta
indicazione del recapiio da porte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a case
fartuito o forza maggiore.

7} PROVA D'ESAME

1~ Prova: Prova scritta/Teorice prafica

Norme riguardanti il paesaggio ed il pairimenio ambientale, le bellezze naturali; Legislazione sui lavari pubblici: Norme
urbanistiche ed edilizie statali e regionali vigenti; i piani strutturali comunali, i regolamenti urbanistici-edilizi e i piani
operativi comunali; Topagrafia; Nozioni sulla legislazione dell'edilizia economica popolare; Cenni di  legislazione
amministrativa concernente lattivita degli Enti locali; Cenni sulla normativa relativa alla sicurezza sul lavore; Rapporia
di pubblico impiego: Delitti contro la Pubblica Amministrazione; Nozioni sulle principali procedure software con

.
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Costituita fra I Comuni di:

Anzola dell'Emiiia
Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA | Crevatoore

. Sala Balognese
’ San Giovanni in Persicelo
Sant'Agata Bolognese
{Provincia di Bolegna)

riferimento al pacchette Office su sw?em: operativi Wmdows su  sistemi CAD e compufazmne. me*rr*sca
computerizzata.

© A titolo esemplificativa: LEGGE REGIONALE Emilia Romagna 24. Mcrzo 2000, N, 20 - DECRETO DEL PRESIDENTE

. DELLA REPUBBLICA 6 Giugno 2001, N. 380 - LEGGE REGIONALE Emilia Romugna 30 Luglio 2013, N. 15 - Delibere Di
Consiglio Regionale Eiilia Romagna N. 84971998, N. B50/1998 £ N. 1108/1999, - LEGGE REGTONALE Eniilia Romagna
21 Ottobre 2004, N. 23 - LEGGE REGIONALE Emilia Romagna 6 Aprile 1998, N. 11 - LEGGE REGIONALE 30 O+tobre
2008, N. 19 E Delibere Attuative - DECRETO LEGISLATIVO 3 Marzo 2011, N. 28 (Attuazione Della Direttiva -
- 2009/28/CE Sulla Promozione Dell'usa Dell'energia Da Fonti Rinnovabili, Recante Modifica E Successiva Abrogazione
Delle Direttive 2001/77/CE E 2003/30/CE) - LEGGE 24 Marzo 1989, N.122 - DECRETO DEL MINISTERC DELLO
SVILUPPQ ECONOMICO 22 Gennaio 2008, N. 37 - DECRETO LEGISLATIVO 22 Gennaio 2004, N. 42 - Narme In -
Materia Di Abbattimento Delle Barriere Architettoniche LEGGE:5 Febbraio 1992, M. 10 - LEGGE 9 Gennaio 1989, N,
13 e Relativo Regolamerito Di Attuazione di cui Al DECRETO DEL MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICT 14 Giugno 1989,
N. 236 - DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 1 Agosto 2011, N. 151 (Regolamento Recante
Semplificazione Delle Disciplina Dei Procedimenti Relativi Alla Prevenzione Degli Inéendi) ~-DECRETO DEL
PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 7 Settembre 2010, N, 160 - DECRETO LEGISLATIVO 9 Aprile 2008, N. 81 -
DECRETC LEGISLATIVO 12 APRILE 2006, N. 163 (CODICE DEI CONTRATTT PUBBLICI RELATIVI A LAVORI,
SERVIZI E FORNITURE IN ATTUAZIONE DELLE DIRETTIVE 2004/17/CE E 2004/18/CE)

2" Prova: Prova orale

Materie della prova scritta/teorico pratica

La prova orale verterd, oltre che sulle materie aggetto della 1° prova anche su nozioni di conoscenza all'uso delle
apparecchiature e applicazioni informatiche

CALENDARIO PROVE D'ESAME

La 1" prova: scritta/teorico pratica si svolgerd il 03/06/2014 alle ore 09,30. I luago della prova sard
comunicata con pubblicazione sul site dell'Unione Terred'Acqua, del Comune di Anzola dellEmilia dal
22/05/2014.

NOMN SARANNO EFFETTUATE CONVOCAZIONT INDIVIDUALT

La prova orale si svolgerd presso lo Saletta ufficio tecnice del Camune di Anzola dell'Emilia Via Grimandi n. 1 il
10/06/2014 alle ore 09,30

In base al numero dei candidati ammessi alla prova orale, la commissione si riserva la facoltd di scaglionare i
partecipanii nella giornata del 11/06/2014 alle ore 09,30 , dandone comunicaziene agli stessi, nella mattina del
10/06/2014.

I candidati che nan si presenteranno nei giorni stabiliti per le prove d'esame soranno considerati rinunciatari alla
selezione, anche se |a mancata presentazione fosse dipendenie da couse di forza maggiore.

Nessuna comunicazione di convocazione verrd inviata individualmente ai candidati in merito alla 1" prova
scritta/teorico pratica; pertanfo serd cura dei candidati stessi prendere visione delle eventuali variazioni al
calendaria delle prove d'esame di cui sopra (giorno e ara) che, nel case, saranno pubblicate sul sito dell'Unione
Terred'acqua dal 22/05/2014.
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Castituita fra § Comuni di:

Anzola dell'Ernilia
. Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA Crovacore
. : Sala Belognese
) : San Giovanni in Persiceto
San{'Agata Balognese
{Provincia di Bologna)

le prove saranno effettuate da.una commissione composta da 3 componenti.

La Commissione avrd o disposizione 30 punti per la prova seritta/tecrico pratica e 30 punti per la prove ordle.

I candidati verranne ammessi alla preva orale qualora abbiane ottenuta nella prova seritta/tearics pratica il punteggio

minime- di 21/30. La Commissione procedera quindi ad informare i cuncorren‘h in merito alla valufazione della prova

*scritta/teorico pratica, attraverso mail indicata dal candidato pwvero uﬁmverso telegramma o raccomundu’ra a mane.
La prova orale si interide superata con un punteggio minime di 21/30. o

il punteggio finale & dato dalla somma della prova Seritfd/teorico-pratfica, con i | pun‘!‘eggm consegm?o nella prova

orale. Al fermine della prova orale di ciascuna giornata la Commissione provvederd a pubblicare I'esito della stessa;

la Commissione dovrd garantire il rispetto delle dispesizioni di cul alla Legge n. 190/2012 {enticorruzione)

8) FORMAZIONE DELLA GRADUATORTA - PREFERENZE IN-CASO DI PARITA

Al termine dei propri lavori la Commissione Esaminatrice formulerd una graduatoria provviseria di merito dei
concorrenti che hanno superate la prova concorsuale e provvederd a trasmettere i verbali -della commissione al
Responsabile del Servizio Personale dell'Unione, il quale effettuerd il controlle di regolarita formale sulle operazioni
svolte dalla commissione, sulle dichiarazioni relative alle preferenze e sulle dichiarazioni. indicate nella domanda di
selezione,

Se due o piti candidati ottengono pari punteggio o conclusione delle operazioni concorsuali, la preferenza sard
determinata come segue:

1} gli insigniti di medaglia of valor militare; 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti: 3) i mufilati ed invalidi per
fatto di guerra; 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel seitore pubblico e privato; 5) gli orfani di gquerra; 6} gii orfani
per caduti per fatto di guerra; 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 8) i feriti in
combattimento; 9} gli insigniti di crece di guerra o di alira atiestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
fatniglia numerosa: 10) i figli dei mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 11) i figli dei mutilati e degli invalidi per
fatto di querra; 12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e private; 13) i genitori vedovi
non risposati, i ceniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra; 14) i
genitari vedovi non riposati, i coniugl non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei ceduti per fatfo di
guerra; 15) i genitari vedovi non rispesati, i coniugi non rispesati e le serelle ed | fratelli vedovi o non sposati dei caduti
per servizio nel settore pubblico e private: 16} coloro che abbiano prestatoe servizio militere come combattenti; 17)
coloro che abbiano prestato ledevele servizio a qualunque titelo, per non meno di un anno nel Comune di Anzola
del{Emilia; 18) i coniugati ed i non coniugati con riguarde af numero dei figli a carico; 19) gli invalidi e mutilati civili; 20)
i militari volentari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o refferma.

A paritd di merito e di titoli la preferenza & determinaia:

a) dalia minore etd;

b} dal numero dei figli a carice, indipendentemente dal fatto che il candidata sia coniugato o meno;

c) dall'aver prestato lodevole servizie nelle amministrozioni pubbliche.
I periodi di servizio prestati come "lavorateri socielmente utili" costituiscono titole di preferenza ai sensi e nei limiti
di cui alf'art. 12, commi 1 e 3 del D.Lgs. n. 468/1997,

I titoli preferenziali e di riserva dichiarati nell'istanza di ommissiohe dovranno essere presentaii da porte dei
concorrenti, in carta semplice, anche tramite fax, al Servizio Personale dell'Unione Terred'acqua, pena la lero mancata
valutazione, entro cinque giorni precedenti quello stabilito per 'espletamento dell'ultima prova di selezione.

Il possesso dei predetti fitoli dovrd risultore olle data di scodenza del termine ultime per la presentazione della
domanda di ammissione al concorse.
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Costituita fra | Comuni di:

. Anzola dell'Emilia
' ' Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA ~ |ceaiae
. . ) ‘Sala Bolognese
San Giovanni in Persicelo
.| Sant'Agata Bolognese
{Provincia di Bologna)
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La graduatoria definitiva & approvata con determinazione - del Rasponsublle del Servizio, Personale dell Unione
Ter‘red Acquu ed & pubblicata aEl'AIbo Pretorio per 15 glor'm consecuhw : : :

'9) GRADUATORTA DEGLI TDONET — MODALTTA DI ASSUNZIONE

La groduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Cammissione Giudicairice, sard epprovata con apposiie atto, previo
risconiro della sua regolarita e conservera efficacia per 3 anni dalla data di pubblicazione: utla[bo preforio dell’ Unlnne
“dalla data ditale pubb]lcaz:one decorreranno i fermini per Feventuale mpugnazmne :
[Essa avra efficacia:
- limitata oi posti oggetto della selezions;
- per la copertura di ulteriori posti che si renderanno vacanti di medesima categoria e profilo pr'ofesswnule. nel
termine di 3 anni dall'approvazions, con le madalitd pr‘evnsm dalla vigente discipling Ieg:sleﬂva regolamentare
e contrattuale;
- per la copertura di pesti gid vacanti afl'atto di indizione del!u selezione delln medesima categoria e profilo
professionale
= per-la copertura di posti gid vacanii all'atto di indizione della selezione appartenenti alla medesima categoria e
con profili professionali analoghi per contenuti culturali e/o professionali a quelli messi a selezione, nonché in
caso di intervenuta modifica nominale del profilo professionale successivamente all'indiziohe della selezione.
La graduataria potrd essere utilizzata per assunzioni a tempo determinato do parte di tutti i Comuni di Terred'acqua
che ne facciano richiesta,
La rinuncia a propesta di assunzione a tempo determinato non comporta decadenza dalla graduatoria per assunzioni a
tempo indeterminato.

L'assunzione opererd nei confronti dei candidati che risulteranno aver canseguito il punteggio complessive pid alto,
fatta galva I'applicazione del diritto di prefereriza di cui all'ari. 8 del presente avviso nel caso di paritd di punteggio.

I suddetti concorrenti saranno invitati, con lettera raccomendata delf'Unione Terred'acqua, a produrre la
documentazione necessaria per Fassunzione con le modalita indicate nella lettera stessa,

La stipulazione del contratto di lavere e linizio del servizio sono comunque subordingti alla verifica dell'effettivo
possesso dei requisiti richiestt dal presente awise e alla effetiiva possibilita d'ossunzione da parte
del’Amministrazione in rapporto alle disposizioni di legge, riguardanti il persenale degli Enti Locali, vigenti al momento
della stipulazione stessa ed alle disponibilitd finanziarie di bilancio. Il Comune di Anzola dellEmilia ha piena facaltd di
determinare discrezionalmente il luogo e la sede ove gli assunti dovranne prestare servizio.

Scaduto inutilmente il Termine indicato rella lettera par la presentazione dei documenti, FAmministrazione Comunale
comunicherd di non dar [uogo alla stipulazione del contratta.

Colui che non stipulerd il contratto sard considerato rinunciatario.

Non saranno rilasciate dichiarazioni di idoneitd al concorso,

10) INFORMAZIONT VARIE

I] presente avviso & emanaio nel rispetio delle sequenti disposizioni:

- Regalamento generale degli uffici e dei servizi del Camune di Anzola dell'Emilia apprdvate con deliberazione di Giunta

Comunale n. 184 del 28/12/2010 e modificate con deliberazione giuntale n. 19 del 07/02/2012;
- legge n. 68/99 "categorie protette;
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Castituita fra | Comuni di:

Anzola dell'Emilia
. ’ Calderara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA
_ Sala Bolognese
San Giovanni in Persiceto
Sant'Agata Bolognese
{Provincia di Balogna)

- legge 5 febbraio 1992 n. 104 “legge quadr'o per lassistenza, lintegrazione sociale ed i diritti delle persone
handicappate”;
= D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 "tutela delle persene e di aliri soggetti rispetts af frotfamenio da dati personali”
- legge 10 Aprile 1991, n. 125 "pari opportunitd tra uomini-e donne"; :
= legge 08 Marzo 1989, n. 101 "festivita religioni ebraiche®;
- legge 30 luglio 2012 n. 126 “festivita ortodosse";
- legge 15 maggio 1997 n. 127 “snellimento dell'attivitd amministrativa”
- D.P.R. 25 gennaio 1994 n. 130 "autenticazioni”
= D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 "Norme di accesso agli impieghi della P.A."
- D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445 "Testo Unico in materia di documentazione ﬁmmmlsfmhva
- D.Lgs. 1B agosto 2000 n. 267 *Testo Unico ordinamenta Enti Locali
- D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 "Norme geherali sullordmamen’ro del lavoro alle dipendenze delie Amministrazioni
Pubbliche”. :
- Legge 190/2012 "anticorruzione”

La presente procedura si conforma ai principi indicati dalle vigenii disposizioni leglslu*fwe e si svalge con modull’ra che
gorantiscono:
a} limparzialits, l'ecoromicita e la celeritd di espletamento -
b} lufilizzo di strumenti oggettivi e irasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti a’rh’rudmah e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;
c) il rispeito delle pari opportunitd +ra lavoratrici e lavoratori,

Responsabile del procedimento di cui al presente avviso & il Responsabile del Servizio Personale - Traftamento
Giuridico - dell'Unione Terred'acqua Sigra Cinzia Artioli, con esclusione delle procedure di competenze della
Commissione Giudicatrice, per le quali & respansabile il Presidente della medesima, hominata eon apposito atto.

I candidati hanno facslta di esercitare il diritto di accessoe agli atti del procedimento. '

Ai sensi dell'art. 13 del decrefo legislative n. 196/2003, in tmateria di protezione dei daii personali, si informano i
partecipanti che i dati personali dei concorrenti saranne oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate
da porte dei competenti servizi comunali, nel rispetto dei principi e delle dispesizioni contenute nella citata legge. T
dati non verranno comunicati a terzi, fatti salvi altri enti pubblici che ne facciano espresso richiesta a fini
occupazionali, e saranno utilizzati eselusivamente ai fini del rapporto lavarativo.

In relazione ai suddetti dati l'interessato pud esercitare i diritti di cui all'art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003.

Il titolare del trattamento dei dati & la Responsabile del Servizio Personale - Trattomenio giuridico dellUnione
Terred'acqua Sig.ra Artioli Cinzia.

Per ragioni di pubblico interesse, 'Unione Terred'acqua si riserva il diritto di prorogare o di rieprire i termini di
presentazione delle domande, ovvero di modificare o evenfualmente revocare il presente awviso, a suo insindacabile
giudizio, quando linferesse pubblico lo richieda o in dipendenza di disposizioni di legge o contrattuali, senza che gli
interessati possane vantare diritti o pretese di sorta.

Si informa che la comunicazione di awio di procedimento, ai sensi dell'art. 7 della legge n. 241/1990, si intende
anticipata e sostituita dal presente avvise e dall'atto di adesione allo stesse da parte del condidote, attraverso lo sua
domanda di partecipazione.

I| procedimento avra inizio a decorrere dalla data di scadenza per la presentazione delle domande prevista dall'ewviso e
terminera entro & mesi datla data della 2 prova,
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Costiluita fra | Comuni di:

Anzola defl'Emilia
Calderfara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA - Crevalcore

Sala Bolagnese
| San:Giovanni in Persicelo -
Sant'Agata Bolognese
(Provincfa di Bolugna)

Per-quanto non previsto dal presente avviso viene fatio riferimento uEIe. vigenti disposizioni in maierin,

Per informazioni gli interessati po‘rr'unno rivalgersi al Servizio Personalz (051/6461266 - 051/6461255)
Il presente avviso e l'allegato schemia di dothanda possono essere raper’l‘h sul site infernet dell’ Umcme Terred'acqua -

(www Ter'reducquu ne.ﬂ e suE srro del Comune di Anzola dgll Emilia.

Calderara di Reno’, 15 Apr‘i!g 2014

Il Respansublle d '5 vizia Parsonale - Trgttamento Giuridico
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