Previsione 2014

Servizio Personale Sindaco Referente: Occhiali Daniela
Responsabile del raggiungimento dell'obiettivo: Pettazzoni Daniele

Descrizione sintetica: Questo progetto ha come obiettivo la gestione delle missioni, dell'lstituto dell'INAIL e del Fondo Perseo seguendo il percorso gia adottato con I'Ente Unione
Terred'Acqua prevedendo l'unifornita della procedura da seguirsi

Personale di supporto

Tempificazione delle attivita
Int/Est al Settore

Mag Giu Lug Ago

Fasi Descrizione attivita Responsabile

[Analisi della normativa e della modalita di gestione
relativamente a:

1 - missioni (per tutti gli Enti); Pettazzoni
- INAIL (con particolare riferimento ai Comuni di Anzola
dell'Emilia, Crevalcore e Sant'Agata)

Rusticelli/Zambelli/Gatti/Barbieri/Ci
nti/Bassini

[Analisi della normativa e della modalita gestione per tutti

2 gli Enti dell'Unione relativamente al Fondo Perseo con Pettazzoni RusticelliZambell/Gatti/Barbier/B

particolare riferimento agli stipendi assini/Cinti
3 Individuazione e applicazione modalita gestionali Pettazzoni Rusticelli/Zambelli/Gatti/Barbieri/Ci
dell'istituto della missione e revisione tariffe INAIL nti/Bassini/Serafini
4 Individuazione percorso applicativo Fondo Perseo con Pettazzoni Rusticelli/Zambelli/Gatti/Barbieri/B
riferimento al trattamento economico assini/Serafini
Indicatori: Risultato atteso: progressiva uniformita delle procedure nelle materie di riferimento

1) Percentuale di applicazione medesime procedure: livello massimo 100%
- livello minimo 70%

2) Avvio, relativamente all'l.N.A.l.L., di tutti e tre gli Enti: 100% - Avvio di due
Enti 80%
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