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DECRETO DEL PRESIDENTE

DECRETO DEL PRESIDENTE NR. 7
DEL 25/01/2016

OGGETTO:
NOMINA MEMBRO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE SOVRACOMUNALE PER IL PERIODO
01/01/2016 E FINO ALLA SCADENZA DEL MANDATO AMMINISTRATIVO

Soggetti destinatari:
SUSIO BRUNO

PRESIDENTE
MAZZUCA RENATO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



DECRETO NR. 7 DEL 25/01/2016

OGGETTO:
NOMINA MEMBRO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE SOVRACOMUNALE PERIL
PERIODO 01/01/2016 E FINO ALLA SCADENZA DEL MANDATO AMMINISTRATIVO

IL PRESIDENTE DELL’UNIONE

Richiamata la normativa nazionale in materia di controlli e valutazione della performance
che ha introdotto, tra l'altro, una nuova disciplina del sistema di misurazione e valutazione
dei dipendenti delle Amministrazioni pubbliche, nonché nuove modalita per il
funzionamento dei “Nuclei di valutazione” preposti allesame dei risultati conseguiti e degli
obiettivi predefiniti;

Premesso con deliberazione n. 21 del 30/07/2012 del Consiglio dell’Unione Terred’Acqua
“‘Approvazione convenzione per il trasferimento allUnione Terred’acqua delle funzioni
relative al Servizio Personale e Organizzazione” si € dato atto che a partire dal 1.1.2013
I'esercizio congiunto delle funzioni del Nucleo di valutazione sara gestito all’interno
dell’Ufficio Personale associato;

Considerato che:
- con precedenti deliberazioni n. 28 del 18/12/2013 e n. 2 del 12/01/2015 si &
provveduto alla nomina del Nucleo di Valutazione per il periodo dal 01/01/2014
fino al 31/12/2015;
- sussiste quindi la necessita di provvedere a nuova nomina a partire dal
01/01/2016;

Richiamata la deliberazione di Giunta nr. 3 dell’08/01/2016 avente ad oggetto: “NUCLEO
DI VALUTAZIONE ANNO 2016 - INDICAZIONI IN MERITO ALLA PROCEDURA’;

Dato atto che:

- con la deliberazione sopra indicata il Servizio Personale e Organizzazione € stato
incaricato di avviare una procedura di evidenza pubblica finalizzata all'individuazione
del professionista o dello studio professionale piu adeguato per la copertura
dell’incarico professionale per le attivita del Nucleo di Valutazione dell’Unione
Terred’Acqua e dei comuni ad essa aderenti;

- con determina nr.6 del 22/01/2016 il Servizio Personale e Organizzazione ha
provveduto ad individuare il dott. Bruno Susio, quale componente del Nucleo di
valutazione associato fra i Comuni dell’Unione Terred’acqua e dell’'Unione stessa;

Ritenuto opportuno pertanto nominare per il periodo dal 01/01/2016 e fino alla scadenza
del mandato amministrativo il dott. Bruno Susio quale componente del Nucleo di
valutazione associato fra i Comuni dell’Unione Terred’acqua e dell’Unione medesima;

Visto il Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con
deliberazione di Giunta Comunale del Comune di San Giovanni in Persiceto n. 264 del
30.12.2010, ed in particolare il Titolo VI “Disciplina dell’affidamento di incarichi a soggetti
esterni allAmministrazione”, art. 78, comma 4, lett. c);

Visti:

- il D.Lgs. 267/2000;

- il D.Lgs. 165/2000 e successive modifiche ed integrazioni;
- il D.Lgs. 150/2009 e successive modifiche ed integrazioni;
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DECRETA

1. di nominare il dott. Susio Bruno, quale componente del nucleo tecnico di valutazione
sovracomunale;

2. didare atto che:

- i compiti e le funzioni del Nucleo di Valutazione associato sono quelle previste dalla
convenzione per la gestione associata delle funzioni relative al Nucleo di
Valutazione approvata con delibera di Consiglio dei Comuni dell’lUnione
Terred’acqua, e che il Nucleo sara supportato/affiancato in ogni singolo Ente dal
rispettivo Segretario Generale;

- i rapporti tra I'ente e il professionista saranno disciplinati da apposita convenzione
come da schema allegato alla presente;

3. di disporre che il suddetto incarico avra decorrenza dal 1/1/2016 e sino alla scadenza
del mandato amministrativo e di prevedere un compenso annuo di € 13.500,00 oltre
'IVA, importo previsto nello schema di bilancio pluriennale 2016/2018 in fase di
predisposizione;

4. di demandare al Servizio Personale di provvedere alla predisposizione degli atti
finalizzati all’assunzione di impegno per il finanziamento della spesa necessaria al
funzionamento del nucleo di valutazione ed alle successive liquidazioni;

5. di dare atto che la spesa di cui sopra costituira oggetto di riparto fra gli enti costituenti
I'Unione in base alle convenzioni sottoscritte.

Allegati:
- schema di convenzione



